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Objetivo

Garantizar el acceso auna

ODS Conexos:

energia asequible, fiable,
sostenible y moderna para todos

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 7.2 De aqui a 2030, aumentar
considerablemente la proporcion de energia
renovable en el conjunto de fuentes energéticas.

Meta 7.3 De aqui a 2030, duplicar la tasa mundial
de mejora de la eficiencia energética

Meta 7.b De aquia 2030, ampliar la infraestructura
y mejorar la tecnologia para prestar servicios
energéticos modernos y sostenibles para todos
en los paises en desarrollo, en particular los

paises menos adelantados, los pequenos Estados
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ODS 13 Accion por el Clima

Tipo de Iniciativa

Politica de la Empresa (transversal
a todos los centros operativos)
Accion

Proyecto

Programa

insulares en desarrollo y los paises en desarrollo
sin litoral, en consonancia con sus respectivos
programas de apoyo.

Meta 13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad
de adaptacion a los riesgos relacionados con €l
climay los desastres naturales en todos los paises

Meta 13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion

y la capacidad humana e institucional respecto de
la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a
él, lareduccion de sus efectos y la alerta temprana

Localizacion:
e Alcance Nacional

Clave:

I/

‘Energia renovable’, “Eficiencia
Palabras cnergética’ “Transicion energética

‘Cambio climatico’, “Neutralidad de
carbono”



TotalEnergies, tiene por ambicion ser un actor importante

de la transicidn energética para alcanzar la neutralidad de
carbono en o antes de 2050, junto a la sociedad, lo que exige
una verdadera transformacion en una empresa energética
diversificada y responsable, que coloca a la sustentabilidad en
el centro de su estrategia corporativa y de sus proyectos. Este
desafio presupone transformar la manera en que producimos
y CONSUMimos energia: a) promoviendo energias renovables y
descarbonizadas, b) reduciendo a lo estrictamente necesario
las emisiones vinculadas a la produccion y el uso de energias
fosiles, y ¢) alentando a que los clientes acepten cambiar su
consumo de energia, priorizando la eficacia energética y el
uso de productos bajos en carbono.
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Como actor importante del sector energético trabajamos de
manera responsable para satisfacer la creciente demanda

de energia del mundo y, al mismo tiempo, enfocar nuestros
esfuerzos en proveer energia asequible, confiable, y limpia, es
decir con menos emisiones de carbono.

Para lograrlo, en primer lugar, impulsamos una transformacion
en la manera en que producimos energia materializada a través
de proyectos concretos que se estan desarrollando con miras
a 2025 para reducir significativamente nuestras emisiones de
gases de efecto invernadero:

Electrificacion de consumos en plantas operadas e
instalacion de wind farms y/o parques fotovoltaicos con

el fin de reemplazar el uso de generadores a fuel gas por
energia renovable, y asi contar con una plataforma de bajas
emisiones para alimentar las plantas, lo que permitira reducir
significativamente las emisiones de carbono por combustion,
causada principalmente por los turbocompresores.
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Flare Gas Recovery Unit (recuperacion del gas venteado

en antorcha de seguridad): este desarrollo tiene como
objetivo la recuperacidon de gases del venteo de seguridad y
blanketing de las plantas operadas, mediante un sistema de
recuperacion, compresion y reinyeccion. De esta manera, se
obtiene valor en la reutilizacion y se reducen las emisiones.
También asumimos el desafio de apagar la antorcha de

una de nuestras baterias, mediante la incorporacion de
dispositivos de seguridad alternativos para que, en caso de
emergencia, cumplan con su funcion habitual.

Waste Heat Recovery Unit: se trata de nuevas instalaciones
para recuperar el calor de los gases que se emitenala
atmodsfera a la salida de nuestras turbinas, para reutilizarlo en
nuevas funciones como, por ejemplo, el apagado de hornos.
De esta manera, reducimos emisiones y mejoramos nuestra
eficiencia energética.
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También, trabajamos de manera sectorial para elaborar

y promover la generacion de buenas practicas en lo que
respecta a emisiones de didxido de carbono y otros gases. En
el marco del IAPG, Total Austral tuvo un rol de activo liderazgo
y participacion en la conformacion de un grupo de trabajo
encargado de elaborar una buena practica sobre gestion

de emisiones para el sector de exploracion y producciéon de
hidrocarburos. Luego de mas de un ano de trabajo conjunto

y de fructuosa discusion, en julio de 2020 se aprobarony
publicaron las siguientes dos Practicas Recomendadas:

Gestidn de emisiones de metano en operaciones de
explotacion y produccion.

Realizacion de inventarios de gases de efecto invernadero en
actividades de exploracion y produccion de hidrocarburos y
procesamiento de gas.



Descripcion de la Iniciativa

Asimismo, consideramos importante la generacion de
espacios de concientizacion, especialmente destinados a

los jovenes, sobre el consumo responsable de la energia y el
cuidado del ambiente y el apoyo a la investigacidon en trabajos
con énfasis en calidad del aire, tecnologias del agua, energias
e innovacion tecnologica y los efectos del cambio climatico.
Entre estas iniciativas se destacan:

Charla “Los Desafios del Cambio Climatico” para empleados
y jovenes: serie de talleres sobre energia y clima para
empleados y jovenes, donde se abordaron los desafios de
las matrices y transiciones energéticas, y el compromiso

de TotalEnergies de integrar el clima en su estrategia. Estas
charlas de sensibilizacidon sobre los desafios que plantea

el cambio climatico estuvieron a cargo de especialistas en
temas de eficiencia energética, optimizacidon de procesos y
gestion de la energia.
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Cursos con el Instituto Francés del Petréleo: Total Austral
promociona la participacion gratuita en estos cursos a sus
empleados y publico en general a través de las asociaciones
gue nuclean a la industria energética y demas organismos
con los que se relaciona. Cada edicidén cuenta con la
participacion de mas de 25.000 personas, provenientes de
130 paises.

Distincidon Franco Argentina en Innovacion: Desde el ano
2017 acompanamos la iniciativa del Institut Francais
d'Argentine junto con el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacioén de la Nacidn, en la entrega de la Distinciéon Franco
Argentina en Innovacion para proyectos de innovacion
tecnoldgica que colaboren con los desafios de sostenibilidad
ambiental del siglo XXI. La convocatoria esta destinada a
grupos de investigacidn o a investigadores argentinos que
hayan trabajado en un proyecto de innovacion y desarrollo
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con énfasis en calidad del aire, tecnologias del agua 'y
energias e innovacion tecnoldgica.

Apoyo a la investigacion del Centro Austral de
Investigaciones Cientificas (CADIC), dependiente del
CONICET a través del acompanamiento al estudio sobre los
avances y retrocesos de los glaciares, la promocion de la
iniciativa "Café Con Ciencia" destinada generar conciencia a
través de la investigacion cientifica y exponer los efectos del
cambio climatico en la Patagonia Sur y el apoyo logistico para
la distribucion de la revista cientifica “La Lupa”.



Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

OTRAS

e Lograr una vision compartida con los diferentes actores del sector.
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ENERGIA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADO

Resultados asociados al trabajo sectorial en 2020:
« 2 Practicas Recomendadas sobre gestion de emisiones de metano

Resultados asociados a las acciones de sensibilizacién y concientizaciéon en 2020:
= 5 charlas sobre cambio climatico

* 124 participantes
« 2 ediciones del MOOC en el 2020.

* 16 proyectos de innovacion presentados en 2020 a la Distincion Franco Argentina, 2 de ellos

premiados.
= 67 suscriptores al Café Conciencia

* Dos ediciones de 5.000 ejemplares cada una de la revista La Lupa distribuidos en 2020.



TotalEnergies, tiene
DOr ambicion ser

un actor importante de la
transicion energética para
alcanzar la neutralidad de
carbono en o antes de
2050, junto a la sociedad.
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Alianzas Estrategicas

* Privadas (Cadena de valor/Empresa par)
e Sector Publico

 Organizaciones de la sociedad civil

e Sector Académico

* Organizaciones de la sociedad civil

Acompanar la transicion energética de Argentina, al mismo tiempo que brindar
oprtunidades de desarrollo para el abastecimiento energético del pais.

ENERGIA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE
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Anexo

GETTING
TO NET
ZERO)

REPORTE

O TOTAL
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http://www.ods.ceads.org.ar/wp-content/uploads/2021/12/total-climate-report-2020.pdf
http://www.ods.ceads.org.ar/wp-content/uploads/2021/12/total-climate-report-2020.pdf

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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